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OBJECTIFS

e Adopter un comportement adapté

Les objectifs de cette formation sont nombreux :

e |ntervenir efficacement face a une situation d’accident, conformément a I’éventuelle
évolution des techniques et conduites & tenir

e Contribuer a la mise en ceuvre d’actions au profit de la santé et sécurité au travail.

JOURNEE 1
INTRODUCTION

Recueil des attentes individuelles
Définition des enjeux de la formation
Présentation du déroulé de la formation

SITUER SON ROLE DANS LA
PREVENTION

S’approprier les enjeux de la prévention
Se positionner comme un des acteurs de la
prevention dans son entreprise

CARACTERISER DES RISQUES PROS

Repérer des dangers et informer les
personnes qui pourraient y étre exposees
Déterminer des risques et leurs dommages

potentiels

PARTICIPER A LA MAITRISE DES RISQUES

Supprimer ou réduire les risques sur
lesquels il est possible d’agir
Transmettre les éléments liés a toute
situation dangereuse repérée
Proposer des pistes d’amélioration

SITUER SON ROLE DANS LE SECOURS
Identifier le cadre juridique du réle du SST

Délimiter son champ d’intervention en

matiere de secours

PROTEGER DE FACON ADAPTEE
Mettre en ceuvre les mesures de protection
(alerte aux populations, siréene), identifier
les dangers persistants et les personnes
exposées, puis supprimer, isoler ou
contourner le danger afin de protéger la

victime sans s’exposer sol-méme.

JOURNEE 2
EXAMINER LA VICTIME

Reconnaitre, suivant un ordre déterminé, la
présence d’un ou de plusieurs des signes
indiquant que I’état de la victime est menacé
Reconnaitre les autres signes affectant la
victime

Prioriser les actions a réaliser en fonction
des signes identifiés et du résultat a
atteindre

GARANTIR UNE ALERTE REUSSIE

Les éléements indispensables du message
d’alerte pour les secours externes
Identifier qui alerter en fonction de
I"organisation définie

Faire alerter par la personne la plus apte ou
alerter soi méme

SECOURIR LA VICTIME

Chaque séance alterne apports théoriques
et exercices pratiques sur I’examen et la
surveillance de la victime en attendant les
secours : saignements abondants,
étouffement, brilures, plaies, troubles ou
douleurs inhabituelles, limitations de
mouvements, victime consciente ou
inconsciente (respirant ou non), avec mise

en ceuvre du défibrillateur automatique

externe (DAE).

CONCLUSION

Recueil des ressentis et
questionnements restants

Résumé des grands enseignements
Epreuves certificatives a partir d'un cas
pratique simule




